ТРУДОВОЙ ДОГОВОР 

№1
с. Килимово                                                                                 «02»апреля 2007г.

В соответствии с Федеральным Законом «Об основах муниципальной службы в Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан «О муниципальной службе в Республике Башкортостан» Администрация сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан, именуемый в дальнейшем «Администрация», в лице главы сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район Шаяхметовой Г.М. и гражданка  Российской Федерации  Курбанова Светлана Фагимовна,  именуемый  в дальнейшем «Служащий» заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. «Служащий» принимается на муниципальную службу и назначается на должность муниципальной службы управляющей  делами администрации сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район РБ.

2. Срок трудового договора: на неопределенный срок (бессрочный).

3. Принят на муниципальную службу: без испытания.

4. «Служащий» принимает следующие обязательства:

- обеспечивать поддержку конституционного строя и соблюдение Конституции Российской Федерации, Республики Башкортостан, реализацию законов, в том числе регулирующих сферу его полномочий;

- обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан;

- осуществлять полномочия в соответствии с должностной инструкцией;

- исполнять приказы, распоряжения и указания, вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, изданные в пределах их должностных полномочий;

- в пределах своих должностных полномочий своевременно рассматривать обращения граждан, предприятий, учреждений и организаций, запросы депутатов и разрешать их в порядке установленном нормативными правовыми актами Республики Башкортостан.

- соблюдать нормы служебной этики и установленный в Совете муниципального района Буздякский район РБ  служебный распорядок, не совершать действий, затрудняющих работу государственных органов, а также приводящих к подрыву авторитета муниципальной службы Республики Башкортостан;

- поддерживать уровень квалификации, необходимый для исполнения должностных обязанностей;

- соблюдать требования охраны  труда;

- проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, инструкций оп охране труда и проверку знаний требований охраны труда;

- немедленно извещать руководителя о ситуации, угрожающей жизни и здоровья людей, о каждом несчастном случае, происшедшем на работе, или об ухудшении состояния своего здоровья.

5. «Служащий» обязуется соблюдать ограничения, предусмотренные Законом РБ «О муниципальной службе в Республики Башкортостан» и Законом Республики Башкортостан «О борьбе с коррупцией».

6. «Администрация СП» обязуется:

- создавать условия для эффективного и безопасного труда;

- производить выплату денежного содержания в соответствии со штатным расписанием, выплачивать премии, материальную помощь в соответствии с Положением «О премировании работников администрации СП Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район»;

- ежегодно предоставлять оплачиваемый отпуск, который состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков в соответствии со ст.18 Закона «О муниципальной службе в Республике Башкортостан»;

- своевременно проводить аттестацию «Служащего»;

- проводить инструктаж по охране труда и проверку знаний требований охраны труда;

- обеспечивать «Служащему» гарантии, предусмотренные Законом «О муниципальной службе в Республике Башкортостан».

7. За невыполнение условий настоящего договора «Администрацией СП» на «Служащего» могут налагаться дисциплинарные взыскания, предусмотренные Законом «О муниципальной службе в Республике Башкортостан».

8. Особые условия не установлены.
9. Договор вступает в силу со дня его подписания сторонами.

10. Договор составлен в 2-х экземплярах, по одному экземпляру находится у сторон.

	«Администрация СП»

Глава сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район РБ                                      

Адрес: РБ, Буздякский район, с.Килимово, ул.Буденного,40 
Подпись:_________________________
	«Служащий»

Курбанова Светлана Фагимовна
РБ, Буздякский район, с.Килимово, ул.Молодежная, 5 кв.4

Подпись:_________________________


«Зарегистрировано»

 Администрация СП  Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район РБ

№____________

«____»_____________200___г.

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР 

№2
с. Килимово                                                                                 «02»апреля 2007г.

В соответствии с Федеральным Законом «Об основах муниципальной службы в Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан «О муниципальной службе в Республике Башкортостан» Администрация сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан, именуемый в дальнейшем «Администрация», в лице главы сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район Шаяхметовой Г.М. и гражданка  Российской Федерации  Мухаметзянова Эльмира Анваровна,  именуемый  в дальнейшем «Служащий» заключили настоящий договор о нижеследующем:

2. «Служащий» принимается на муниципальную службу и назначается на должность муниципальной службы специалистом администрации сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район РБ.

2. Срок трудового договора: на неопределенный срок (бессрочный).

3. Принят на муниципальную службу: без испытания.

4. «Служащий» принимает следующие обязательства:

- обеспечивать поддержку конституционного строя и соблюдение Конституции Российской Федерации, Республики Башкортостан, реализацию законов, в том числе регулирующих сферу его полномочий;

- обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан;

- осуществлять полномочия в соответствии с должностной инструкцией;

- исполнять приказы, распоряжения и указания, вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, изданные в пределах их должностных полномочий;

- в пределах своих должностных полномочий своевременно рассматривать обращения граждан, предприятий, учреждений и организаций, запросы депутатов и разрешать их в порядке установленном нормативными правовыми актами Республики Башкортостан.

- соблюдать нормы служебной этики и установленный в Совете муниципального района Буздякский район РБ  служебный распорядок, не совершать действий, затрудняющих работу государственных органов, а также приводящих к подрыву авторитета муниципальной службы Республики Башкортостан;

- поддерживать уровень квалификации, необходимый для исполнения должностных обязанностей;

- соблюдать требования охраны  труда;

- проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, инструкций оп охране труда и проверку знаний требований охраны труда;

- немедленно извещать руководителя о ситуации, угрожающей жизни и здоровья людей, о каждом несчастном случае, происшедшем на работе, или об ухудшении состояния своего здоровья.

5. «Служащий» обязуется соблюдать ограничения, предусмотренные Законом РБ «О муниципальной службе в Республики Башкортостан» и Законом Республики Башкортостан «О борьбе с коррупцией».

6. «Администрация СП» обязуется:

- создавать условия для эффективного и безопасного труда;

- производить выплату денежного содержания в соответствии со штатным расписанием, выплачивать премии, материальную помощь в соответствии с Положением «О премировании работников администрации СП Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район»;

- ежегодно предоставлять оплачиваемый отпуск, который состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков в соответствии со ст.18 Закона «О муниципальной службе в Республике Башкортостан»;

- своевременно проводить аттестацию «Служащего»;

- проводить инструктаж по охране труда и проверку знаний требований охраны труда;

- обеспечивать «Служащему» гарантии, предусмотренные Законом «О муниципальной службе в Республике Башкортостан».

7. За невыполнение условий настоящего договора «Администрацией СП» на «Служащего» могут налагаться дисциплинарные взыскания, предусмотренные Законом «О муниципальной службе в Республике Башкортостан».

8. Особые условия не установлены.
9. Договор вступает в силу со дня его подписания сторонами.

10. Договор составлен в 2-х экземплярах, по одному экземпляру находится у сторон.

	«Администрация СП»

Глава сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район РБ                                      

Адрес: РБ, Буздякский район, с.Килимово, ул.Буденного,40 
Подпись:_________________________
	«Служащий»

Мухаметзянова Эльмира Анваровна
РБ, Буздякский район, с.Килимово, ул.Пугачева, 53

Подпись:_________________________


«Зарегистрировано»

 Администрация СП  Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район РБ

№____________

«____»_____________200___г.

№3
с. Килимово                                                                                 «02»апреля 2007г.

В соответствии с Федеральным Законом «Об основах муниципальной службы в Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан «О муниципальной службе в Республике Башкортостан» Администрация сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района муниципального района Буздякский район Республики Башкортостан, именуемый в дальнейшем «Администрация», в лице главы сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район Шаяхметовой Г.М. и гражданка  Российской Федерации  Миннигалина Эльвира Ахсановна,  именуемый  в дальнейшем «Служащий» заключили настоящий договор о нижеследующем:

3. «Служащий» принимается на муниципальную службу и назначается на должность муниципальной службы специалистом 1 категории администрации сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район РБ.

2. Срок трудового договора: на неопределенный срок (бессрочный).

3. Принят на муниципальную службу: без испытания.

4. «Служащий» принимает следующие обязательства:

- обеспечивать поддержку конституционного строя и соблюдение Конституции Российской Федерации, Республики Башкортостан, реализацию законов, в том числе регулирующих сферу его полномочий;

- обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан;

- осуществлять полномочия в соответствии с должностной инструкцией;

- исполнять приказы, распоряжения и указания, вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, изданные в пределах их должностных полномочий;

- в пределах своих должностных полномочий своевременно рассматривать обращения граждан, предприятий, учреждений и организаций, запросы депутатов и разрешать их в порядке установленном нормативными правовыми актами Республики Башкортостан.

- соблюдать нормы служебной этики и установленный в Совете муниципального района Буздякский район РБ  служебный распорядок, не совершать действий, затрудняющих работу государственных органов, а также приводящих к подрыву авторитета муниципальной службы Республики Башкортостан;

- поддерживать уровень квалификации, необходимый для исполнения должностных обязанностей;

- соблюдать требования охраны  труда;

- проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, инструкций оп охране труда и проверку знаний требований охраны труда;

- немедленно извещать руководителя о ситуации, угрожающей жизни и здоровья людей, о каждом несчастном случае, происшедшем на работе, или об ухудшении состояния своего здоровья.

5. «Служащий» обязуется соблюдать ограничения, предусмотренные Законом РБ «О муниципальной службе в Республики Башкортостан» и Законом Республики Башкортостан «О борьбе с коррупцией».

6. «Администрация СП» обязуется:

- создавать условия для эффективного и безопасного труда;

- производить выплату денежного содержания в соответствии со штатным расписанием, выплачивать премии, материальную помощь в соответствии с Положением «О премировании работников администрации СП Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район»;

- ежегодно предоставлять оплачиваемый отпуск, который состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков в соответствии со ст.18 Закона «О муниципальной службе в Республике Башкортостан»;

- своевременно проводить аттестацию «Служащего»;

- проводить инструктаж по охране труда и проверку знаний требований охраны труда;

- обеспечивать «Служащему» гарантии, предусмотренные Законом «О муниципальной службе в Республике Башкортостан».

7. За невыполнение условий настоящего договора «Администрацией СП» на «Служащего» могут налагаться дисциплинарные взыскания, предусмотренные Законом «О муниципальной службе в Республике Башкортостан».

8. Особые условия не установлены.
9. Договор вступает в силу со дня его подписания сторонами.

10. Договор составлен в 2-х экземплярах, по одному экземпляру находится у сторон.

	«Администрация СП»

Глава сельского поселения Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район РБ                                      

Адрес: РБ, Буздякский район, с.Килимово, ул.Буденного,40 
Подпись:_________________________
	«Служащий»

Миннигалина Эльвира Ахсановна
РБ, Буздякский район, с.Килимово, ул.Пушкина, 39

Подпись:_________________________


«Зарегистрировано»

 Администрация СП  Килимовский сельсовет муниципального района Буздякский район РБ

№____________

«____»_____________200___г.

